
Agenda VNFE Algemene Leden Vergadering 2021 

Datum: 28 juli 2021 
Wijkcentrum ’t Slot, Kastelenplein 167 te Eindhoven, aanvang vergadering 20:00u 

1. VoorziFer: Openingswoord  

2. Vaststelling notulen algemene ledenvergadering d.d. 15 juli 2020.  

3. Secretariaat: Ingekomen stukken en verslag van de secretaris over 2020  

4. Verslag kascommisie door Hans van Hout en Antonie Elemans. 

5. Penningmeester: Verslag penningmeester over het boekjaar 2020, begroQng 2021. 
    Vaststelling contribuQe 2021.  

6. Samenstelling bestuur:  Frans Hodzelmans voorziFer, 
Peter in ’t Groen secretaris, 
George de Fockert penningmeester 
Wil de Veer - Algemeen bestuurslid 
Sabine Trollip-de Graaf - Algemeen bestuurslid.  

7. Actviteiten: Verslag van Wil over de uitgestelde excursies. 'De Mortelen' -  'De Spinsterberg' -  'De Baest'  en 
aankondiging nieuwe excursie "De Langakkers". 

8. Beeldcommissie: Ine van Schijndel, Bert Koppers, Hans v. Hout en Antonie Elemans 
    Verslag beeldbesprekingscommissie  

9. Goedkeuring vragen aan de leden voor een aanpassing van het reglement ArQkel 18 (zie pagina 2) en goedkeuring 
vragen om onze secretaris tot erelid te benoemen. 

10. Rondvraag 

11. SluiQng. 



Ar4kel 18 

Reglementen 

1. De algemene vergadering kan één of meer reglementen vaststellen, waarin onderwerpen worden geregeld waarin 
door deze statuten niet of niet volledig wordt voorzien. De leden zijn gebonden aan het gestelde in het reglement/de 
reglementen. 

2. Een reglement mag niet in strijd zijn met de wet, noch met de statuten. 

3. De algemene vergadering is te allen Bjde bevoegd een reglement te wijzigen of in te trekken. 

4. Op besluiten tot vaststelling, tot wijziging en tot intrekking van een reglement is het bepaalde in arBkel 16 leden 
1,2 en 3 van overeenkomsBge toepassing. 

5. Erelid en lid van verdienste zijn leden die wegens bijzondere verdiensten tegenover de vereniging als zodanig zijn 
benoemd. Op ereleden rusten geen geldelijke verplichBngen c.q. contribuBeverplichBngen,  zij hebben echter wel 
alle rechten van de leden. 

6. Een voordracht voor “erelid en voor lid van verdienste” kan zelfstandig door het bestuur worden voorgelegd aan 
de algemene ledenvergadering. 

7. Een voordracht voor “erelid en voor lid van verdienste” kan door elk lid van de vereniging schriKelijk worden 
ingediend bij het bestuur. De voordracht moet worden voorzien van een moBvaBe en vergezeld gaan van een lijst 
met minimaal Ben handtekeningen met  de namen van de leden van de VNFE. Het bestuur beoordeelt of de 
voorgestelde kandidaat voldoet. Indien het bestuur het voorstel afwijst zal dit aan de indiener van de voordracht 
schriKelijk worden meegedeeld. Het bestuur bepaalt zelf of zij de beslissing wel of niet moBveert. 

8. De door het bestuur geaccordeerde voordracht zal samen met de jaarstukken worden voorgedragen in de 
eerstvolgende algemene ledenvergadering. De algemene ledenvergadering  beslist met meerderheid van stemmen of 
iemand de Btel van “erelid of lid van verdienste” wordt verleend. 

9. De voordracht voor de benoeming als “erelid” moet voldoen aan de hieronder genoemde criteria: 

9a Door voordracht door het bestuur of door voordracht van de leden aan het bestuur voor zaken met een   
uitzonderlijke waarde voor de vereniging. 

9b Minimaal 15 jaar lid van de VNFE en waarbij de vrijwilligersacBviteiten onbezoldigd werden uitgevoerd. 

9c Minimaal drie periodes (een periode is 3 jaar, arBkel 7 statuten), ziWng in het bestuur hebben gehad. 

10. De voordracht van een “lid van verdienste” moet onderbouwd worden met argumenten en voldoen aan de 
hieronder genoemde criteria: 

10a Minimaal 15 jaar lid van de VNFE, en meer dan 10  jaar acBef (geweest) als vrijwilliger en  waarbij de 
vrijwilligersacBviteiten onbezoldigd werden uitgevoerd. 

10b De kandidaat heeK een voor de leden herkenbare dienst(en) uitgevoerd in het belang van de VNFE. 

11. In uitzonderlijke  omstandigheden  waarop bovengenoemde arBkelen niet van toepassing zijn beslist het bestuur 
bij meerderheid van stemmen.


